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UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI BARI  

ALDO MORO  

IN DATA 28.01.2019, LA DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE DATORIALE E LA 

DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE SINDACALE 

 

CONSIDERATO che, in data 08.01.2019, le Parti trattanti hanno sottoscritto l‟ipotesi di contratto collettivo 

integrativo in materia di: “A) Proroga per il periodo 01.01.2019 - 31.03.2019 dell‟efficacia del 

contratto collettivo integrativo – stipulato in data 01.08.2018 – in materia di „Destinazione delle 

voci di spesa a carattere indennitario relative al trattamento economico accessorio, Fondo ex 

art. 63 CCNL, anno 2018 – personale di categoria B,C,D’;  B) Proroga per il periodo 

01.01.2019 - 31.03.2019 dell‟efficacia del contratto collettivo integrativo – stipulato in data 

08.01.2019 – in materia di „Trattamento economico accessorio Collaboratori esperti linguistici 

– anno 2018’”; 

VISTO che il Collegio dei Revisori dei Conti, nella seduta del 24.01.2019, ha espresso parere 

favorevole sulla ipotesi negoziale di cui trattasi e ha certificato la relazione illustrativa e quella 

tecnico finanziaria; 

CONSIDERATO che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 25.01.2019, ha deliberato di autorizzare 

la Delegazione trattante di parte datoriale alla stipula del contratto integrativo in parola, 

STIPULANO   

L’ALLEGATO CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO   

IN MATERIA DI 

A) “PROROGA PER IL PERIODO 01.01.2019 - 31.03.2019 DELL‟EFFICACIA DEL CONTRATTO 

COLLETTIVO INTEGRATIVO - STIPULATO IN DATA 01.08.2018 - IN MATERIA DI 

„DESTINAZIONE DELLE VOCI DI SPESA A CARATTERE INDENNITARIO RELATIVE AL 

TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO, FONDO EX ART. 63 CCNL, ANNO 2018 - 

PERSONALE DI CATEGORIA B,C,D‟”; 

B) “PROROGA PER IL PERIODO 01.01.2019 - 31.03.2019 DELL‟EFFICACIA DEL CONTRATTO 

COLLETTIVO INTEGRATIVO - STIPULATO IN DATA 08.01.2019 - IN MATERIA DI 

„TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO COLLABORATORI ESPERTI LINGUISTICI – 

ANNO 2018‟” 

FIRMATO LE DELEGAZIONI TRATTANTI 
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U N I V E R S I T À  D E G L I  S T U D I  D I  B A R I  

   A L D O  MO R O  

     

CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO  

IN MATERIA DI 

A) “PROROGA PER IL PERIODO 01.01.2019 - 31.03.2019 DELL‟EFFICACIA DEL CONTRATTO 

COLLETTIVO INTEGRATIVO - STIPULATO IN DATA 01.08.2018 - IN MATERIA DI 

„DESTINAZIONE DELLE VOCI DI SPESA A CARATTERE INDENNITARIO RELATIVE AL 

TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO, FONDO EX ART. 63 CCNL, ANNO 2018 - 

PERSONALE DI CATEGORIA B,C,D‟”; 

B) “PROROGA PER IL PERIODO 01.01.2019 - 31.03.2019 DELL‟EFFICACIA DEL CONTRATTO 

COLLETTIVO INTEGRATIVO - STIPULATO IN DATA 08.01.2019 - IN MATERIA DI 

„TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO COLLABORATORI ESPERTI LINGUISTICI – 

ANNO 2018‟” 

 

ART. 1 

(Proroga efficacia) 

1. Le Delegazioni trattanti concordano di prorogare, dall‟1.1.2019 fino al 31 marzo 2019, l‟efficacia 

del Contratto Collettivo Integrativo in materia di “Destinazione delle voci di spesa a carattere 

indennitario relative al trattamento economico accessorio, Fondo ex art, 63 CCNL, anno 2018 – 

personale di categoria B, C, D”, già stipulato in data 01.08.2018, limitatamente all‟articolo 2 – 

Indennità di responsabilità (per un importo di € 610.000,00), all‟articolo 3  - Indennità di disagio 

particolarmente rilevante (per un importo di € 23.320,00), all‟articolo 4  - IMA (per un importo di 

€ 645.179,21) e all‟art. 7 – Indennità di rischio (per un importo di € 28.071,00), salvo successivo 

conguaglio delle relative voci retributive. 

2. Le Delegazioni trattanti concordano, altresì, di prorogare, dall‟1.1.2019 fino al 31 marzo 2019, 

l‟efficacia del Contratto Collettivo Integrativo in materia di “Trattamento economico accessorio 

collaboratori esperti linguistici – anno 2018”, già stipulato in data 08.01.2019, limitatamente 

all‟art. 4 (per un importo di € 40.739,42), salvo successivo conguaglio delle relative voci 

retributive.  
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ART. 2 

(Vigenza e spesa) 

1. Il presente contratto collettivo integrativo ha efficacia per il periodo 1.1.2019 – 31.03.2019.  

2. La relativa spesa trova copertura finanziaria: 

 a valere sulle risorse di cui all‟articolo di bilancio 101020102, esercizio finanziario 2019 

(“Fondo per le progressioni economiche e per la produttività collettiva ed individuale – art. 87 

CCNL Università”), per quanto concerne la spesa di cui all‟art. 1 comma 1; 

 a valere sulle risorse stanziate sul conto di bilancio di Ateneo n. CB0804010102 (competenze 

accessorie ai collaboratori esperti linguistici di madre lingua a tempo indeterminato), per 

quanto concerne la spesa di cui all‟art. 1 comma 2. 

  

 


